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„W przypadku podania  danych osobowych w procesie rekrutacji w szerszym zakresie niż przewidują przepisy prawa (np. wizerunek, zapis o swoich zainteresowaniach, stan cywilny,  numer telefonu, adres mailowy) konieczne jest umieszczenie stosownej klauzuli w CV umożliwiającej przetwarzanie udostępnionych danych, a mianowicie:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)”.
