Tres¢ zgody na przetwarzanie danych osobowych:

»W przypadku podania danych osobowych w procesie rekrutacji w szerszym zakresie niz przewidujg
przepisy prawa (np. wizerunek, zapis o swoich zainteresowaniach, stan cywilny, numer telefonu, adres
mailowy) konieczne jest umieszczenie stosownej klauzuli w CV umozliwiajacej przetwarzanie
udostepnionych danych, a mianowicie:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych)”.



